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Boardinghouse in Lohne erb6ffnet:
Wohnen und Qualifizierung
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Ausbildung und Fortbildung

Das »Werre-Quartier Boardinghouse Lohne« ist eréffnet: Nach knapp einjahriger
Bauzeit bietet die Einrichtung auf dem Gelande der Lehrfabrik Mdbelindustrie Wohnen
auf Zeit und Qualifizierung.

Das unmittelbar neben der Lehrfabrik angesiedelte Boardinghouse soll dem
Fachkraftemangel entgegenwirken und neue Mdglichkeiten fiir die Aus- und
Weiterbildung sowie fiir ein brancheniibergreifendes Onboarding in Ostwestfalen-Lippe
schaffen (Bild: VHK).

Mit einer feierlichen Erdffnung ist das »Werre-Quartier Boardinghouse Lohne« in Betrieb
gegangen. Die neue Einrichtung auf dem Geléande der Lehrfabrik Mdbelindustrie
verbindet Wohnen auf Zeit mit Qualifizierung, Integration und beruflichem Onboarding.
Nach knapp einjahriger Bauzeit wurde das Gebaude im Beisein der nordrhein-
westfalischen Wirtschaftsministerin Mona Neubaur offiziell eréffnet. Das Projekt soll dem
Fachkraftemangel vor Ort entgegenwirken und neue Mdglichkeiten fur Aus- und
Weiterbildung sowie flir ein branchenibergreifendes Onboarding in Ostwestfalen-Lippe



schaffen. Gefordert wurde es im Rahmen des regionalen
Wirtschaftsforderungsprogramms Infrastruktur vom Bund und dem Land Nordrhein-
Westfalen mit 8,1 Millionen Euro. Die Kosten fur Bau und Inbetriebnahme liegen
insgesamt bei rund 9 Millionen Euro.

Feierliche Er6ffnung (v. I.): Christian Antl (Blurgermeister der Stadt L6hne),
Verbandsgeschéftsfihrer Jan Kurth, Lehrfabrik-Geschéaftsfihrer Markus Kamann, NRW-
Wirtschaftsministerin Mona Neubaur, Norbert Burmann (Beiratsvorsitzender Werre-
Quartier Boardinghouse) und Landrat Mirco Schmidt (Bild: VHK).

Wohnen, Lernen und Ankommen

Das zweigeschossige Gebaude bietet 30 helle, modern eingerichtete Zimmer sowie eine
Dachterrasse mit Blick auf die Werre. Erganzt wird das Angebot durch einen
Fitnessraum, eine Calisthenics-Fitness-Anlage, eine Chill-Lounge und
Betreuungsangebote. Auszubildende und Fachkréafte aus dem In- und Ausland erhalten
damit wahrend ihrer beruflichen Qualifikation eine bezahlbare Unterkunft und
Unterstiitzung beim Einstieg in die Region. Fir die Lehrfabrik ist das Haus ein weiterer
Baustein auf dem Weg zu einem bundesweiten Kompetenzzentrum fir die
Qualifizierung der Branche. In dem Ausbildungszentrum kénnen Aus- und
Weiterzubildende unter realistischen Produktionsbedingungen an aktuellen Maschinen
trainieren. So lassen sich Fertigkeiten entwickeln, ohne den direkten Druck des
Produktionsalltags in einem Unternehmen.

Onboarding fur verschiedene Branchen

Die Einrichtung versteht sich nicht nur als Unterkunft. Sie soll auch Orientierung geben,
Kontakte ermdglichen und Gemeinschaft férdern. Schulungsteilnehmende oder



Fachkrafte konnen dort maximal sechs Monate wohnen. In dieser Zeit kénnen sie an
Onboarding- und Schulungsangeboten teilnehmen. Dazu zahlen Sprachkurse,
interkulturelle Begleitung, Freizeitangebote, Karriere-Coachings und Netzwerk-Events.

Das Gebaude ist nach aktuellen 6kologischen und technologischen Standards konzipiert
und verfiigt tber 30 helle, modern eingerichtete Zimmer (Bild: VHK).

Das Angebot richtet sich ausdriicklich an Personen und Unternehmen aus allen
Branchen der Region. Der Schwerpunkt liegt auf dem Onboarding von Fachkraften und
der beruflichen Qualifikation. Damit soll die Einrichtung auch Unternehmen unterstitzen,
die Auszubildende oder Beschéftigte aus dem In- und Ausland wahrend einer
Qualifizierungsphase unterbringen méchten.

Tragerschaft und Betrieb

Als Betreiber des »Werre-Quartiers« konnte mit Friedrich Kirchner ein lokaler
Gastronom gewonnen werden. Trager ist die Genossenschaft der Lehrfabrik
Méobelindustrie. Begleitet wird das Projekt durch einen Fachbeirat aus Wirtschaft und



Institutionen. Der laufende Betrieb wird durch Unternehmensbeitrage und
Mieteinnahmen gesichert. Die Zimmervermietung an Unternehmen bildet dabei die
wirtschaftliche Grundlage. Entwickelt wurde das Projekt der Lehrfabrik Mdbelindustrie
von den Moébelverbéanden unter Federfiihrung des VHK Westfalen-Lippe gemeinsam mit
dem Dienstleistungspartner Zeus GmbH. Mit Partnern aus der Mobelindustrie und den
beteiligten Kommunen wurde im Juli 2021 die gemeinniitzige Genossenschaft Lehrfabrik
Mobelindustrie eG gegrundet. Sie fungiert als Tragerin des Projekts und z&hlt 18
Mitglieder, darunter den Kreis Herford, die Stadt L6hne, die Mdbelverbande sowie
mehrere Mébelhersteller der Region.
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